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Pressemitteilung                27. Juni 2025 

TOP 100-Auszeichnung: Ranga Yogeshwar würdigt 
Innovationskraft von consenso Consulting 

Überlingen – Glückwünsche für die Innovationsschmiede: Ranga Yo-

geshwar gratuliert der consenso Consulting GmbH aus Bielefeld zu ihrem 

Erfolg bei TOP 100. Die Preisverleihung im Rahmen des Deutschen Mittel-

stands-Summit findet am Freitag, 27. Juni, in Mainz für alle Mittelständler 

statt, die am Jahresanfang mit dem TOP 100-Siegel ausgezeichnet worden 

sind. Der Wissenschaftsjournalist begleitet den zum 32. Mal ausgetrage-

nen Innovationswettbewerb als Mentor. In dem wissenschaftlichen Aus-

wahlverfahren beeindruckte consenso Consulting in der Größenklasse B 

(51 bis 200 Mitarbeiter in Deutschland) besonders in der Kategorie Inno-

vative Prozesse und Organisation. Das Unternehmen gehört bereits zum 

dritten Mal zu den Top-Innovatoren. 

In dem anlässlich der Auszeichnung veröffentlichten TOP 100-Unternehmens-

porträt heißt es: 

Hochfrequente Kundenaufträge, schwankende Nachfrage und große Produkt-
vielfalt kennzeichnen den Handel wie kaum eine andere Branche. Konsumgü-
terunternehmen stehen zudem vor dem Spagat, ihre Produkte effektiv zu ver-
markten und gleichzeitig reibungslose Logistik sicherzustellen. Seit 2000 setzt 
die consenso Consulting GmbH in Bielefeld genau hier an: Mit maßgeschnei-
derten SAP-Konzepten entstehen automatisierte Abläufe, die Datenqualität si-
chern und Betriebe zukunftsfähig aufstellen. 
 
Das Unternehmen berät Kunden von der Prozessanalyse bis zur Einführung 
durchdachter SAP-Lösungen. Ein erfahrenes Team kombiniert Methoden und 
Tools, um Abläufe zu straffen und Daten verlässlich zu integrieren. Über ein 
starkes Partnernetzwerk fließen Erkenntnisse aus Bereichen wie künstlicher In-
telligenz und Automatisierung ein, was den Nutzen für Auftraggeber noch ein-
mal erhöht. So entstehen zukunftsfähige Konzepte, die aktuelle und künftige 
Anforderungen meistern. 
 
Strukturen für schnelle Entscheidungen 
Um neue Ideen zügig in die Praxis zu überführen, hat die Geschäftsführung 
eine Einheit für Digitalisierungsprojekte geschaffen. Dort arbeiten Teams an 
Themen wie künstlicher Intelligenz, Datenanalyse und Machine-Learning und 
prüfen vielversprechende Konzepte direkt auf Machbarkeit. Flache Hierarchien 
beschleunigen die Abstimmung: Wer eine Idee hat, spricht sie im kleinen Kreis 
an, testet erste Prototypen und erhält zügig die Freigabe für kundennahe An-
wendungen. Ein Beispiel dafür ist das „consenso Intelligent Data Modelling“, ein 
Baukastensystem, das Stamm- und Bewegungsdaten automatisiert integriert, 
Dubletten aufspürt und mithilfe regelbasierter Algorithmen Anomalien erkennt. 
„Digitalisierung, künstliche Intelligenz, Automatisierung – solche Technologien 
entfalten ihren Wert erst im Zusammenhang konkreter Use Cases“, erläutert 
Managing-Director Achim Sieren. Er betont, dass diese Lösung produktiv ein-
gesetzt wird und nachweisliche Vorteile schafft: Datenqualität steigt, Fehlerquo-
ten sinken und reibungsloser Datenfluss verbessert anschließende Prozesse. 
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Gezielte Förderung schafft Kompetenz 

Ein umfassendes Fortbildungsprogramm sichert den kontinuierlichen Kompe-
tenzaufbau im Betrieb. Regelmäßige interne Infotage, zertifizierte Schulungen 
und moderne E-Learning-Angebote sorgen dafür, dass das Fachwissen stets 
aktuell bleibt. Besonders interdisziplinäre Lernformate und gezielte Nachwuchs-
förderung stärken die individuelle Entwicklung – so wird nicht nur technisches 
Know-how erweitert, sondern auch der Austausch zwischen erfahrenen Exper-
ten und neuen Talenten intensiviert. Dieses innovationsfreundliche Umfeld ge-
neriert kontinuierlich neue Impulse und stärkt nachhaltig die Wettbewerbsfähig-
keit des Betriebs. 
 

Zum Porträt geht’s auch hier: www.top100.de/die-top-innovatoren 

TOP 100: der Wettbewerb 
Seit 1993 vergibt compamedia das TOP 100-Siegel für besondere Innovationskraft und 
überdurchschnittliche Innovationserfolge an mittelständische Unternehmen. Die wissen-
schaftliche Leitung liegt seit 2002 in den Händen von Prof. Dr. Nikolaus Franke. Franke 
ist Gründer und Vorstand des Instituts für Entrepreneurship und Innovation der Wirt-
schaftsuniversität Wien. Mit 27 Forschungspreisen und über 200 Veröffentlichungen ge-
hört er international zu den führenden Innovationsforschern. Mentor von TOP 100 ist der 
Wissenschaftsjournalist Ranga Yogeshwar. Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesell-
schaft zur Förderung der angewandten Forschung und der Mittelstandsverband BVMW. 
Das Magazin manager magazin begleitet den Unternehmensvergleich als Medien-
partner, das Magazin „ZEIT für Unternehmer“ als Kooperationspartner. Mehr Infos und 
Anmeldung unter www.top100.de. 


