
Spannende Aufgaben in zukunftsweisenden Projekten. 
Teamarbeit in einem der besten Unternehmen der Branche. 
Attraktive Arbeitsplätze mit überdurchschnittlich guten 
Konditionen. Das bietet consenso, das beste SAP Beratungs-
haus im deutschen Handel – und DEIN HEIMATHAFEN.

Für unser Team mit derzeit rund 250 Spitzenkräften suchen 
wir Frauen und Männer mit Interesse an neuen, heraus-
fordernden Themen. Wir suchen SAP Berater:innen und 
Entwickler:innen mit Berufserfahrung, heißen aber auch 
Berufs- und Quereinsteiger:innen herzlich willkommen. 
Erfahrungen und Kenntnisse im IT-Bereich, alternativ in 
den Branchen Handel/Logistik sind von Vorteil. Ein Muss 
sind gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift.

Unsere Teams arbeiten analytisch, strukturiert und zielo-
rientiert. Wir schätzen eine offene, konstruktive Kommu-
nikation und ein kundenorientiertes Auftreten. Für unsere 
Aufträge brauchen wir flexible Spezialist:innen mit einer 
hohen Einsatz- und Leistungsbereitschaft. Projektbezogene 
Reisen gehören für uns dazu, selbstverständlich mit dem 
„Rundum-Sorglos“-Paket für reisende SAP Consultants, 
die in Hotels der gehobenen Kategorie übernachten. 

Wenn Implementierung und Projekte bei unseren Kunden  
abgeschlossen sind, begrüßen wir Dich mit Applaus.  
In DEINEM HEIMATHAFEN.

Wir suchen Dich.
Wir brauchen Dich.



Hochglanz-Folienschlachten mit voreiligen Versprechungen  
lehnen wir ab. Wir stehen für solide geplante Projekte mit  
Punktlandung. Unsere selbst entwickelte „Rapid Proto- 
typing“-Methode hilft uns, schnell und sicher zu sichtbaren  
Ergebnissen zu kommen. Unser Anspruch ist Implement- 
ierung und Go-Live in Rekordzeit. 

Seit 2000 ist consenso mit Firmensitz Bielefeld SAP Full- 
Service-Dienstleister mit dem Schwerpunkt Retail. Die 
langjährigen Erfahrungen unserer Mitarbeiter:innen in 
herausfordernden SAP Projekten in ausgewählten Branchen 
sind die Basis für einen Umsatz von mehr als 40 Mio. 
EUR in 2020. Das Unternehmen wird geführt von einem 
Team, das aktiv in den Kundenprojekten mitwirkt.

Als Premiumpartner von SAP beschäftigt consenso gut 150  
fest angestellte SAP Consultants und Developer – Frauen  
und Männer im Alter zwischen 21 und 65 Jahren, mit Wohn- 
sitzen von Schleswig-Holstein bis Bayern, vom Saarland bis  
Sachsen; ein Wohnortwechsel ist nicht erforderlich. Die  
durchschnittliche Betriebszugehörigkeit liegt bei mehr  
als sieben Jahren.

Hinzu kommen ständig rund 100 externe Kolleg:innen. Die 
anspruchsvolle Transformation in die neue SAP-Welt benötigt 
Fachleute aus verschiedenen Fachgebieten. IT-Strategie- und 
Architekturberatung, agiles Business und IT-Einführung, Trans- 
formationsmanagement, Programm- und Projektmanagement.  
Das ist die Vielzahl der Services, die wir unseren Kunden  
bieten. Darunter sind viele bekannte Unternehmen, nicht  
nur aus der Retail-Branche.  

Schnell und sicher zu
sichtbaren Ergebnissen

Was machen wir?

 Dein Heimathafen | Komm an Board! 



Was bieten wir?

Wir brauchen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, für die 
Leistung kein Unwort ist. Im Gegenzug bieten wir eine 
überdurchschnittliche, leistungsorientierte Vergütung, 
Firmenwagen, selbstverständlich Dienst-Laptop und 
High-End-Smartphone. Auch Klassiker wie Vermögenswirk-
same Leistungen gehören zu unserem Wohlfühlangebot am 
Arbeitsplatz. Work-Life-Balance ist für uns kein Buzzword. 
Gesundheitsförderung und Sport sind Programm.

Neue Mitglieder im Team werden individuell eingearbeitet 
und erhalten Basisschulungen zu allen wichtigen Themen. 
Zur weiterführenden Einarbeitung gehört praxisorientiertes 
Lernen durch frühzeitige Projekteinsätze beim Kunden.

30 Tage pro Jahr sind für Deine Aus- und Weiterbildung 
reserviert. Wir organisieren regelmäßig Beraterinfotage, bei 
denen neue, praxisrelevante Themen vorgestellt werden. Die 
internen Schulungsangebote und Zertifizierungsverfahren 
nehmen aktuelle Entwicklungen in wichtigen Bereichen wie 
Retail, Financials oder Development auf. Externe Schulungs-
angebote werden auf Wunsch mit SAP-Zertifizierung geplant. 

Wohlfühl-Arbeitsplatz mit
überdurchschnittlichen Leistungen



Was suchst Du?

consenso 
Consulting GmbH
Meisenstr. 94
33607 Bielefeld

tel  +49 521 26 06 211
fax +49 521 26 06 199
mail mail@consenso.de
www consenso.de

Wir möchten Dich als wertvolles Mitglied im Team von  
consenso gewinnen. Unsere Unternehmenskultur ist von 
Ehrlichkeit, Vertrauen und Hilfsbereitschaft geprägt, 
von flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungs-
wegen. Dies ist seit mehr als 20 Jahren das Fundament 
der consenso, auf welchem unsere Geschäftsführer im 
Vierer-Team die Leitplanken für die Zukunft definieren.

Wir planen Wachstum langfristig und gezielt und sind stets  
offen für neue Themen. Dadurch ergeben sich für unsere  
Teams permanent Chancen, die jeden Einzelnen in seiner  
persönlichen und beruflichen Entwicklung herausfordern  
und fördern. Unsere umfangreiche Bibliothek an Fachlit- 
eratur steht jederzeit zur Verfügung. Erfolge publizieren wir  
in den firmeninternen News.

Wir begleiten unsere Kunden in der Regel über einen langen  
Zeitraum. Unsere Projekte führen uns nicht nur inhaltlich  
in die unterschiedlichsten Winkel. Die internationale Präsenz  
unserer Kunden sorgt dafür, dass wir nicht selten persönlich  
die Einführung der Arbeitsergebnisse in den Einsatzländern  
begleiten. 

Handel, Manufacturing, Automotive, Chemie und Pharma  
oder High Tech: Über Deine spannenden Erfahrungen im  
Projekt sprechen wir, wenn Du wieder in Deinem  
HEIMATHAFEN  bist.

Wir bei consenso freuen uns auf Dich. Komm an Board! 

Offen für neue Themen,
Chancen für jeden Einzelnen


